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Da quasi 40 anni La Doppia A & leader nello stampaggio ed assemblaggio di componenti plastici per svariati
settori produttivi quali imballaggi alimentari, movimento terra, macchine agricole ed in prevalenza per il
settore automotive, che rappresenta il suo fiore all’occhiello. Recentemente La Doppia A ha “conquistato”
un nuovo settore, quello della fabbricazione di macchine per il ghiaccio, attestando sempre piu la sua
flessibilita, professionalita ed attenzione al “customer care” che la contraddistinguono e che le hanno
permesso di raggiungere tale risultato. Tale diversificazione consente alla Societa di assicurare sempre una
continuita produttiva e poter accedere a settori completamente nuovi. Completa la sua offerta |'erogazione
del servizio di prova stampo. Tutte le attivita vengono svolte nel rispetto dell’'ambiente in cui opera e dei
requisiti qualitativi richiesti dai Clienti, a cui riesce ad adeguarsi grazie alla sua avanzata capacita produttiva,

ottenuta con I'impiego di tecnologie all’avanguardia.

In quest’ottica I’Alta Direzione ha implementato il Sistema di Gestione per la Qualita conforme alla norma
UNI EN ISO 9001:2015, da integrare con il Sistema di Gestione per I’Ambiente gia certificato UNI EN 1SO
14001:2015, incaricando un team dedicato allo studio, all’applicazione e al mantenimento di questi ultimi.
Tali sistemi sono stati formulati in conformita delle norme e delle strategie e politiche dell'impresa.

E pertanto volonta dell'Azienda rispettare scrupolosamente tutte le leggi, normative ambientali e qualitative
ed altri eventuali requisiti sottoscritti, migliorare le proprie prestazione ambientali, prevenire
I'inquinamento, elevare la qualita degli ambienti di lavoro e della produzione, garantire la sicurezza e la salute

dei dipendenti, dei clienti e delle popolazioni del territorio in cui opera.

Di seguito viene riportata la Politica Aziendale per la Qualita e I’Ambiente.

La ditta “La Doppia A Srl”, con sede in Localita Appare, 3 — 10080 Sparone (TO) ed attivita produttiva
in Via Roma, 38/bis — 10085 Pont Canavese (TO) opera nel settore:

- produzione di componenti plastici mediante stampaggio con presse ad iniezione;

- assemblaggio manuale di componenti e prodotti plastici;

- servizio di prova stampi conto terzi mediante messa a disposizione di pressa ed operatori.
L’Alta Direzione e consapevole che il Sistema di Gestione Integrato per la Qualita e I'’Ambiente conforme alle
prescrizioni delle norme UNI EN 1SO 9001: 2015 e UNI EN 1SO 14001:2015 ¢ lo strumento ideale per gestire
al meglio I’Azienda verso tutte le parti interessate individuate nel documento Analisi del contesto dADC,
ovvero:

Clienti, Fornitori, Personale interno, Collaboratori esterni, Societa ed Istituzioni, Ambiente e Territorio.
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Tra gli impegni e gli obiettivi primari che La Doppia A si pone vi sono:

¢
¢

strategie e politiche d’impresa coerenti con il Mercato, la concorrenza ed il contesto esterno;

analizzare le strategie dei concorrenti in base ai requisiti indicati nel documento dACO Analisi
concorrenza;

fornire ai Clienti prodotti e servizi efficaci e conformi alle richieste, con prezzi competitivi;

rispettare le norme vigenti sia per la Qualita che per 'Ambiente;

assicurare che la Politica per la Qualita e per I’Ambiente sia compresa, attuata e sostenuta a tutti i livelli
aziendali;

rendere disponibile la Politica per la Qualita e per I’Ambiente a tutte le parti interessate che ne facciano
richiesta mediante la distribuzione cartacea, per posta elettronica e pubblicazione sulla pagina web
dell’Azienda;

assicurare che siano definiti gli obiettivi per la Qualita e per I’ Ambiente;

definire e diffondere informazioni documentate volte a garantire un funzionamento efficace, efficiente
dei processi e il controllo dei prodotti sia in termini qualitativi e sia in materia ambientale e
salute/sicurezza;

garantire la disponibilita delle risorse, delle informazioni e delle conoscenze necessarie per il
funzionamento dei processi ed il controllo dei processi, mediante periodiche attivita di formazione ed
addestramento finalizzate a rendere consapevoli i dipendenti riguardo I'importanza del proprio operato
e al modo in cui contribuiscono al raggiungimento degli obiettivi definiti sempre in conformita ai quadri
di riferimento normativi ed aziendali;

migliorare la soddisfazione delle parti interessate piu rilevanti (Clienti, Fornitori, Collaboratori);
promuovere la crescita professionale ed economica di tutti i dipendenti e collaboratori, in funzione del
loro impegno e collaborazione;

favorire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e sensibilizzarlo affinché diventi un promotore
della propria sicurezza, di quella dei colleghi e anche di quella di persone terze, intervenendo o
segnalando situazioni pericolose, anche se direttamente non lo coinvolgono;

informare, formare e addestrare, tutto il personale in materia di prevenzione e protezione della propria e
altrui sicurezza durante le attivita lavorative, sviluppando la consapevolezza dei rischi e promuovendo
comportamenti responsabili da parte di tutti i collaboratori;

assicurare I'impegno aziendale a condannare qualsiasi forma di discriminazione, come indicato nel dCEC
Codice etico e di condotta aziendale, che possa essere arrecata ai danni di qualsiasi persona abbia

rapporti con la Societa anche in considerazione delle attuali vicende internazionali;




dPQA5.2.0
del 24/05/19

24/05/2022

ﬁ /‘LQ Doppia A Politica per la qualita e ambiente Rev. 03 del

Pagina3di4

selezionare e qualificare i fornitori di prodotti e servizi che hanno un impatto sulla qualita dei processi e
dei prodotti, coinvolgendosi per quanto di loro competenza nel raggiungimento degli obiettivi aziendali;
gestire i rapporti con i fornitori sulla base della cooperazione, migliorando la capacita di creare valore;
ricercare nuovi fornitori od effettuare indagini di mercato tra quelli gia qualificati al fine di individuare i
migliori offerenti per evitare rincari dei beni venduti ai Clienti;

ottenere un miglioramento continuo delle prestazioni a tutti i livelli, monitorando periodicamente i
risultati e condividendoli con tutte le parti interessate;

cercare di ridurre i costi ottimizzando le risorse impiegate nei processi;

identificare le cause di non conformita e assicurare risposte rapide ed efficaci;

effettuare audit periodici per misurare |’attuazione e |'efficacia del sistema di gestione per la Qualita e per
I’Ambiente e la sua conformita alla presente politica, assicurando lI'adozione di opportune azioni
correttive al fine di individuare ed agire preventivamente su eventuali cause di inadeguatezza del sistema
di gestione;

prosegquire nella ricercare innovazioni tecnologiche per favorire il miglioramento continuo e diversificare
la produzione, aderendo al progetto Industria 4.0,

introduzione del MES per la gestione in simultanea del processo produttivo e la digitalizzazione dello
stesso;

migliorare I'attivita di controllo di gestione con definizione di budget e redazione di report periodici;
sviluppare il progetto di marketing aziendale per consolidare la posizione della Societa nel mondo digitale
grazie alla creazione di un nuovo sito web;

avviare la progressiva automazione del magazzino al fine di renderlo piti efficiente;

ricercare nuovi Clienti in settori differenti da quello automotive al fine di differenziare le proprie attivita ed
accedere a nuovi mercati;

valutare ed esaminare attentamente e preventivamente tutti i rischi ed opportunita ai quali I’Azienda
potrebbe fare fronte riportandoli nel modulo mVRO Valutazione rischi ed opportunita;

assicurare la business continuity in considerazione delle situazioni emergenziali e dei conflitti bellici dei
giorni nostri;

I'impegno dell’Alta Direzione al soddisfacimento dei requisiti applicabili ed al miglioramento continuo
dell’efficacia dei Sistemi di Gestione per la Qualita e per I’Ambiente;

esecuzione periodica del Riesame della Direzione, al fine di rianalizzare i contenuti dei Sistemi di Gestione
per la Qualita e per ’Ambiente per adeguarli ai continui cambiamenti dell’ambiente, inteso come I'insieme
dei fattori interni ed esterni in cui & contestualizzato;

[0 assicurare il rispetto della legislazione vigente applicabile;
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O

sensibilizzare e coinvolgere il personale riguardo le problematiche I'’Ambiente e la Sicurezza per
contribuire al miglioramento dei processi attivi in Azienda in occasione di specifici incontri ed
addestramenti;

definire modalita operative che tengano in considerazione gli aspetti ambientali di ogni attivita
lavorativa;

attuare la progressiva riduzione e prevenzione delle fonti inquinanti e contenimento degli impatti
ambientali;

coinvolgere i partner di mercato ed i fornitori di prodotti e servizi per limitare I'impatto ambientale dei
propri prodotti e servizi nell’intero ciclo vita attraverso la condivisione di regole, direttive e procedure;
ricercare la riduzione ed economizzare il consumo delle risorse naturali non rinnovabili e di energia
attraverso un loro attento monitoraggio;

ricercare fornitori che siano piu vicini geograficamente per limitare I'emissione di sostanze inquinanti e
consumi;

procedere alla progressiva transizione digitale di tutte le fasi aziendali al fine di ridurre considerevolmente
i consumi, disporre di banche dati efficienti e convertirsi gradualmente in toto in “azienda green”;
garantire le performance qualitative e ambientali imposte, riducendo i costi della non-qualita e non
gestione ottimale dell’ambiente.

avviare il progetto di rifacimento della copertura per renderla adatta alla futura installazione dei pannelli

fotovoltaici al fine di avviare I'autoproduzione di energia elettrica.

L'organizzazione rende disponibile la Politica per la Qualita e per I'’Ambiente ai soggetti interessati e a

chiunque ne faccia richiesta, previa autorizzazione dell’Alta Direzione.

| responsabili dei processi devono attuare e diffondere gli impegni e le direttive sopra indicate e sviluppare

attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi aziendali ed al miglioramento continuo dell’efficacia

dell’SGI.

La politica viene condivisa da tutto il personale interno e ciascuno per le proprie competenze partecipa al

raggiungimento di quanto stabilito nella presente dichiarazione.

Pont Canavese, 25 gennaio 2024

La Doppia R Sl
Localifa Apparg n. 3
10080 [SPARONE, (TO)
¥eli/0Y24.814.030
Q. Figc.e PIVA 11242710017




